
Die ev.-ref. Kirchengemeinde Schötmar sucht ab sofort  

eine*n Gemeindepädagog*in (w/m/d) 

mit einem Beschäftigungsumfang von 50% - 19,5 Stunden/Woche 

für den Bereich „Arbeiten mit Kindern bis 10 Jahre“. 

Die ev.-ref. Kirchengemeinde Schötmar hat ca. 4.000 Gemeindemitglieder und gehört zur 
Lippischen Landeskirche. Sie ist in drei Bezirke mit eigenen Gemeindehäusern aufgeteilt. Der 
Mittelpunkt der Gemeinde ist die Kilianskirche im Ortsteil Schötmar der Kurstadt Bad Salzuflen. 
Zu der kirchlichen Arbeit im Bereich der Gemeinde gehört ein Familienzentrum und eine Offene 
Ganztagsgrundschule sowie in direkter Nachbarschaft zur Kilianskirche eine weitere 
Grundschule. Ein Team von erfahrenen haupt- und ehrenamtlich Mitarbeitenden sowie drei 
Pfarrern trägt die Kinder- und Jugendarbeit in der Gemeinde. Die Stelle ergänzt die Arbeit 
unseres Gemeindepädagogen. 
 
Ihre Aufgaben: 

- Planen und Führen von Kinder- und Kleinkindergottesdiensten sowie Bibelwochen 
- Gewinnung und Begleitung von ehrenamtlich Mitarbeitenden 
- Entwicklung und Mitgestaltung von attraktiven Angeboten für Kinder und Kleinkinder 
- Unterstützung der Mitarbeitenden und des Gemeindepädagogen in den Kindergruppen 
- Zusammenarbeit mit dem Familienzentrum und der Offenen Ganztagsgrundschule 
- Projektbezogene Arbeit mit Kindern 
- Mitarbeit in den Konfi-Gruppen 

 
Was erwarten wir von Ihnen: 

- Sie haben ein abgeschlossenes (Fach-) Hochschulstudium (B.A./Master) der 
Sozialpädagogik/Sozialarbeit oder eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in bzw. 
Diakon*in. 

- Sie sind eine kreative und eigenverantwortlich arbeitende Person, die in der Lage ist, 
Kinder zu begeistern. 

- Sie arbeiten gerne im Team und sind in der Lage, sich in bestehende Strukturen zu 
integrieren, aber auch selbständig neue Impulse zu setzen. 

- Erfahrungen in der ehrenamtlichen und/oder hauptamtlichen Gemeindearbeit wünschen 
wir uns. 
 

Was Sie bei uns erwartet: 

- Eine unbefristete Beschäftigung mit einem Stundenumfang von 19,5 Std. / Woche und 
einer Vergütung nach BAT-KF einschl. betrieblicher Altersvorsorge 

- Ein engagiertes Team haupt- und ehrenamtlicher Mitarbeiter*innen 
- Möglichkeiten der Fort- und Weiterbildung 
- Eine vielfältige Aufgabe mit Raum für Neues 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Wir 

bitten um einen entsprechenden Hinweis und Nachweis in Ihren Bewerbungsunterlagen. 

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.01.2022 per E-Mail in einer pdf-
Datei an kontakt@kirche-schoetmar.de oder schriftlich an die ev.-ref. Kirchengemeinde 
Schötmar, Schloßstraße 33, 32108 Bad Salzuflen. 
 

Für weiterführende Informationen oder bei Nachfragen wenden Sie sich bitte an unseren 

Gemeindepädagogen Axel Schwarze unter 015150742242 bzw. schwarze@gemeinsame-

jugendarbeit.de oder Kristina Führing im Gemeindebüro unter 05222/81446 bzw. 

kristina.fuehring@kirche-schoetmar.de.  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.  


